PLAN POLACZENIA

SPOLKI ,,ORZEL BIALY” SPOLKA AKCYJNA
(DALEJ: ,SPOLKA PRZEJMUJACA”)

ZE SPOLKA
SPEEDMAR SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
(DALEJ: ,SPOLKA PRZEJMOWANA”)

(DALEJ LACZNIE: ,SPOLKI”)

Dziatajgc na podstawie art. 498 i art. 499 ustawy z 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych
(tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 1578 ze zm.; dalej réwniez: ,k.s.h.”), Zarzad Spotki Przejmujgcej, {j.

,Orzet Bialy” Spétka Akcyjna z siedzibg w Piekarach Slgskich, ul. Harcerska 23, 41-946 Piekary
Slaskie, wpisanej do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez
Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem
KRS 0000099792, w sktadzie:

Pan Michael Rohde Pedersen — Prezes Zarzadu,
Pan Michat Janosz — Czionek Zarzgdu,
Pan Mikotaj Wierzbicki — Cztonek Zarzadu,

oraz Zarzad Spotki Przejmowanej, tj.:

Speedmar spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w Piekarach Slgskich, przy
ul. Harcerskiej 23, 41-946 Piekary Slgskie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy KRS, pod
numerem KRS 0000276981, w sktadzie:

Pan Joanna Stachaczyk — Prezes Zarzadu,

w zwigzku z zamiarem potgczenia Spotki Przejmujacej oraz Spoétki Przejmowanej (dalej: ,Potaczenie”),
sporzadzity i uzgodnity niniejszy plan potgczenia Spotek (dalej: ,Plan potaczenia”) o nastepujgcej tresci:

I. WSTEP | CELE POLACZENIA

Spotka Przejmujgca jest liderem rynku producentéw otowiu rafinowanego w Polsce i znaczacym dla
gospodarki zaktadem przemystu metali niezelaznych oraz najwiekszg spotkg specjalizujgcg sie w
recyklingu zuzytych akumulatoréw otowiowych.

Dziatalnos¢ Spotki Przejmujgcej opiera sie na recyklingu ztomu akumulatorowego. Podstawowym
zrodtem przychoddw Spotki Przejmujgcej jest sprzedaz otowiu rafinowanego oraz jego stopow
uzyskiwanych w wyniku recyklingu zuzytych akumulatoréw i innych odpadéw zawierajgcych otéw.

Gltownym przedmiotem dziatalnosci Spotki Przejmowanej jest Swiadczenie ustug transportowych, w tym
transport towaréw niebezpiecznych.

Spotka Przejmujgca oraz Spoétka Przejmowana sg podmiotami powigzanymi — nalezg do Grupy
Kapitatowej Orzet Biaty (dalej: ,Grupa OB”). Spotka Przejmujgca jest jedynym wspdlnikiem Spotki
Przejmowane;j.

Grupa OB w ramach przyjetej strategii biznesowej postanowita w szczegélnosci:
— znacznie uproscié i uporzadkowaé strukture organizacyjng i wihascicielskg Grupy OB
oraz tym samym zwiekszyé€ jej przejrzystosé i efektywnos$é dziatania,
— skoncentrowaé sie na podstawowej dzialalnosci Grupy OB, prowadzonej w ramach
Spoétki Przejmujgcej —tzw. core business,
— skupié w ,,Orzet Bialy” S.A. funkcje kluczowe dla Grupy OB (konsolidacja biznesu,
centralizacja rozproszonych funkcji i odpowiedzialnosci w ramach Grupy OB),



— zlikwidowaé lub outsource’owaé funkcje, ktoére byly dotychczas realizowane w ramach
Grupy OB (spodtek zaleznych), ale sa niezwigzane z kluczowag dziatalnoscia (core
business) lub sg nierentowne.

Grupa OB konsekwentnie realizuje przyjeta strategie (co przynosi w ogélnym obrazie szereg korzysci
opisanych ponizej). Nastepuje sukcesywna inkorporacja do Spotki ,Orzet Bialy” S.A. obszaréow
kluczowych dla Grupy OB, wykonywanych/obstugiwanych wczesniej przez poszczegdlne spéiki zalezne
z Grupy OB. Dotychczas nastgpito juz w szczegoélnosci: potgczenie spotek Eko-Kompozyty sp. z o.0.
i Ekobat ,Orzet Biaty” Sp. z 0.0., a takze potgczenie spoétek ,Orzet Biaty” S.A. i Ekobat ,Orzet Biaty” Sp.
Z 0.0., HELIDOR Sp. z 0.0. w ramach ktérego potgczone zostaty spétki z Grupy OB, ktérych przedmiot
dziatalnosci gospodarczej byt powigzany i dotyczyt podstawowej dziatalnosci Grupy OB (aktywnos¢
w zakresie technologii recyklingowych). Ponadto, Spoétka dominujgca w biezgcym roku bezposrednio
przejefa funkcje dotyczace zakupdéw podstawowych surowcoéw do produkcji i zbyta na rzecz osob
trzecich poza Grupe udziaty spoétek zaleznych, petnigcych funkcje zakupéw podstawowych surowcow
do produkc;ji takich jak: Orzet Surowce Sp. z 0.0. oraz Centrum Recyklingu Akumulatoréw Sp. z o.0.

Jednoczesénie, obszary/funkcje nierentowne lub niezwigzane z kluczowg dziatalnoscig Grupy OB sg
konsekwentnie z Grupy OB likwidowane lub outsource’owane. W konsekwencji powyzszego nastepujg
zmiany organizacyjne w Grupie OB. W wyniku dziatan prowadzonych w ostatnich latach, w strukturze
organizacyjnej Grupy OB nie znajdujg sie juz w szczegdlnosci spotki: ,Med -Orzet’ sp. z 0.0., Trianna
Investments sp. z 0.0., Eko Recykling Group sp. z 0.0. czy Centrum Laboratoryjno-Produkcyjne ,Labor
Orzet Biaty” sp. z 0.0.

Potgczenie ,Orzet Bialy” S.A. i Speedmar sp. z 0.0. jest kolejnym etapem realizacji ww. przyjetej strategii
i celéw biznesowych (element szerszej zmiany struktury catej Grupy OB).

Dodatkowo, w konsekwencji realizacji dlugoterminowego ww. kierunku dziatah Grupy OB i spétki ,,Orzet
Biaty” S.A., nie znajduje uzasadnienia dalsze utrzymywanie w ramach struktury Grupy OB. osobnej
spotki zaleznej w celu Swiadczenia ustug transportowych w ramach Grupy OB, do jakiego to celu spotka
Speedmar sp. z 0.0. byta pierwotnie powotana.

Celami Grupy OB w ramach przyjetej strategii biznesowej, a jednoczesnie przewidywanymi
korzysciami ptynacymi z przeprowadzenia planowanego potaczenia Spoétki Przejmujacej i Spotki
Przejmowanej, sa w szczegoélnosci:

1. istotne uproszczenie, uporzadkowanie oraz zwiekszenie przejrzystosci struktury organizacyjnej
i wtascicielskiej Grupy OB dla inwestoréw i podmiotéw trzecich (w tym w szczegdlnosci poprzez
redukcje liczby spétek zaleznych w stosunku do Spétki Przejmujacej),

2. koncentracja na podstawowej dziatalno$ci Grupy OB, prowadzonej w ramach Spoftki
Przejmujacej (tzw. core business),

3. wydajniejsze zarzgdzanie aktywami obu Spotek, ktére w wyniku potgczenia prowadzone bedzie
z poziomu Spétki Przejmujacej,

4. ulepszenie kontroli nad poziomem kosztéw zwigzanych z prowadzong przez spétki z grupy
kapitatowej Orzet Biaty dziatalnoscig gospodarcza,

5. zwiekszenie efektywnosci dziatalnosci Grupy OB m.in. poprzez skrdécenie proceséw
decyzyjnych oraz integracje podmiotéw prowadzacych dziatalno$é gospodarczg w tych samych
obszarach, co jest spdjne z przyjeta strategig Grupy OB,

6. zmniejszenie obowigzkéw administracyjnych, sprawozdawczych i ksiegowych w ramach Grupy
OB i tym samym zmniejszenie wymiaru ponoszonych przez spétki kosztow.

7. zwiekszenie wydajnosci ekonomicznej Spotki Przejmujgcej, m.in. poprzez zwiekszenie dostepu
do finansowania zewnetrznego.

Ponadto uproszczenie struktury jest uzasadnione ekonomicznie oraz wychodzi naprzeciw coraz
wyzszym oczekiwaniom i standardom compliance. Pofgczenie Spodtki Przejmujgcej ze Spotkg
Przejmowang jest w petni uzasadnione ze wzgledéw gospodarczych, ekonomicznych, prawnych i
strategicznych.

Il. DANE SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Firma: ,»Orzet Bialy” spétka akcyjna



Forma prawna spétki:

Dane rejestrowe:

Adres / siedziba:

Kapitat zaktadowy:

Zarzad Spoiki:

Struktur akcjonariatu:

Spétka akcyjna

Spotka wpisana do rejestru przedsiebiorcow KRS prowadzonego
przez Sgd Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000099792

REGON: 270647152

NIP: 6260003139

ul. Harcerska 23
41-946 Piekary Slgskie

7.159.779,07 zt

Michael Rohde Pedersen — Prezes Zarzadu
Michat Janosz — Cztonek Zarzadu
Mikotaj Wierzbicki — Cztonek Zarzadu

Spotka Przejmujgca jest spétkg publiczng w rozumieniu przepiséw
k.s.h., w zwigzku z czym struktura jej akcjonariatu, w tym liczba akcji
posiadanych przez poszczegdinych akcjonariuszy, ulega biezgcym
zmianom. Z uwagi na to Spoétki nie wskazujg w niniejszym Planie
potgczenia precyzyjnej struktury akcjonariatu Spotki Przejmujacej.

[ll. DANE SPOLKI PRZEJIMOWANEJ

Firma:
Forma prawna spéiki:

Dane rejestrowe:

Adres / siedziba:

Kapitat zaktadowy:
Zarzad Spoiki:

Jedyny wspdlnik:

Speedmar spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig

Spotka wpisana do rejestru przedsiebiorcow KRS prowadzonego
przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000276981

REGON: 300528424

NIP: 7811800270

ul. Harcerska 23
41-946 Piekary Slgskie

137.000,00 zt
Joanna Stachaczyk — Prezes Zarzadu

»,Orzetl Biaty” Spétka Akcyjna z siedzibg w Piekarach Slgskich,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow KRS prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000099792,

ktéra w kapitale zaktadowym Spoétki Przejmowanej posiada 274
(stownie: dwiescie siedemdziesigt cztery) udziaty, o wartosci
nominalnej po 500,00 zt (stownie: piecset ztotych) kazdy, o tgcznej
wartosci nominalnej 137.000,00 zt (stownie: sto trzydziesci siedem
tysiecy ztotych).

IV. SPOSOB POLACZENIA | JEGO PODSTAWY PRAWNE

Potgczenie nastgpi na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 k.s.h. przez przeniesienie catego majgtku Spofki
Przejmowanej (Speedmar Sp. z 0.0.) na Spétke Przejmujacy (,Orzet Biaty” S.A.). Potgczenie zostanie



przeprowadzone bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujgcej, zgodnie z art. 515 § 1
k.s.h., oraz w trybie okreslonym w art. 516 § 6 k.s.h.

V. UPROSZCZENIE PROCEDURY POLACZENIA SPOLEK
1. Spotka Przejmujgca posiada 100 % udziatow w Spotce Przejmowane;.

2. W zwigzku z powyzszym, zgodnie z art. 516 § 6 k.s.h. w zw. z art. 516 § 5 k.s.h.:

a) Plan potgczenia nie zostanie poddany badaniu przez biegtego w zakresie poprawnosci
i rzetelnosci, o ktéorym mowa w art. 502 § 1 k.s.h. to jest nie bedzie sporzadzana opinia
biegtego, o ktérej mowa w art. 503 § 1 k.s.h;

b) Zarzad kazdej ztgczacych sie Spotek nie bedzie zobowigzany informowac Zarzgdu drugiej ze
Spotek o wszelkich istotnych zmianach w zakresie aktywow i pasywow, ktére nastgpity miedzy
dniem sporzgdzenia planu potgczenia a dniem powziecia uchwaty o potgczeniu (zgodnie z art.
501 § 2 k.s.h.).

3.  Zgodnie z art. 516 § 6 k.s.h. w zw. z art. 499 § 1 pkt 2-4 k.s.h. w niniejszym Planie Potaczenia nie
zostaty okreslone:
a) stosunek wymiany udziatéw Spotki Przejmowanej na akcje Spotki Przejmujgce;j;
b) zasady dotyczace przyznania akcji w Spotce Przejmujacej;
c) dzien, od ktérego akcje w Spoéitce Przejmujgcej uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spotki
Przejmujacej.

4., Zarzad Spoétki Przejmujgcej oraz Zarzad Spétki Przejmowanej w celu uzasadnienia potgczenia,
jego podstaw prawnych i uzasadnienia ekonomicznego, sporzgdzg pisemne sprawozdania, o
ktérych mowa w art. 501 § 1 k.s.h.

5. Zwazywszy, ze Spotka Przejmujgca jest spdtkg publiczng, to w zwigzku z art. 516 § 1 zd. 2 k.s.h.
do potgczenia nie znajdzie zastosowanie uproszczenie przewidziane w art. 516 § 1 zd. 1 k.s.h., a
co za tym idzie do pofgczenia konieczne bedzie podjecie stosownej uchwaty przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki Przejmujacej.

6. Zwazywszy, ze Spoétka Przejmujgca jest spotkg publiczng, ktéra zgodnie z przepisami
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych publikuje i udostepnia akcjonariuszom pétroczne
sprawozdania finansowe, zgodnie z art. 499 § 4 k.s.h. w zw. z art. 499 § 2 pkt 4 k.s.h., nie jest
konieczne sporzadzenie oswiadczenia zawierajgcego informacje o stanie ksiegowym Spotki
Przejmujace;j.

VI. BRAK PODWYZSZENIA KAPITALU ZAKLADOWEGO SPOLKI PRZEJMUJACEJ

W zwigzku z tym, ze Spotka Przejmujgca posiada 100 % udziatdw w Spoice Przejmowanej, na
podstawie art. 515 § 1 k.s.h. pofgczenie zostanie przeprowadzone bez podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spdtki Przejmujace).

VII. UCHWALY O POLACZENIU SPOLEK

Zgodnie z art. 506 k.s.h. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki Przejmujgcej i Zgromadzenie
Wspdlnikéw Spotki Przejmowanej podejmag odpowiednie uchwaty o potaczeniu zawierajgce w
szczegoblnosci zgode na Plan Potaczenia.

VIll. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOLKE PRZEJMUJACA WSPOLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGOLNIE
UPRAWNIONYM W SPOL.CE PRZEJMOWANEJ

W zwigzku z potgczeniem nie przewiduje sie przyznania jakichkolwiek praw przez Spétke Przejmujaca
wspolnikom oraz osobom szczegdlnie uprawnionym w Spoétce Przejmowanej (o ktérych mowa w art.
499 § 1 pkt 5 k.s.h.).

IX. SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZLONKOW ORGANOW LACZACYCH SIE SPOLEK LUB OSOB
UCZESTNICZACYCH W POLACZENIU



W zwigzku z potgczeniem nie zostang przyznane jakiekolwiek szczegdlne korzysci dla cztonkéw
organéw tagczacych sie Spotek lub jakichkolwiek innych oséb uczestniczgacych w pofgczeniu, w
rozumieniu art. 499 § 1 pkt 6 k.s.h.

X. OGOLNA SUKCESJA PRAW | OBOWIAZKOW

Na skutek potaczenia, zgodnie z art. 494 § 1 k.s.h. oraz art. 493 § 1i 2 k.s.h., Spétka Przejmujgca wstgpi
we wszelkie prawa i obowigzki Spotki Przejmowanej, a Spotka Przejmowana w zwigzku z potgczeniem
zostanie rozwigzana, bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego, w dniu wykres$lenia z rejestru
przedsigbiorcow KRS.

Na Spétke Przejmujgcg z dniem potgczenia przejdg w szczegodlnosci zezwolenia, koncesje oraz ulgi,
ktére zostaty przyznane Spoice Przejmowanej, chyba ze ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia,
koncesji lub ulgi stanowi inaczej.

Z dniem potaczenia, zgodnie z art. 93 § 2 pkt 1 w zw. z art. 93 § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Ordynacja podatkowa (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 613 ze zm.), Spotka Przejmujgca wstgpi we wszelkie
przewidziane w przepisach prawa podatkowego prawa i obowigzki Spotki Przejmowane;j.

XI. ZMIANA UMOWY (STATUTU) SPOLKI PRZEJMUJACEJ

Z uwagi na Polgczenie, tre$¢ statutu Spétki Przejmujgcej nie wymaga modyfikacji i nie zachodzi
koniecznosci pojecia uchwaty w tym zakresie.

W zwigzku z powyzszym do Planu potgcznie nie zostanie zatgczony projekt zmian statutu Spotki
Przejmujacej, o ktdrym mowa w art. 499 § 2 pkt 2 k.s.h.

XIl. USTALENIE WARTOSCI MAJATKU SPOLKI PRZEJMOWANEJ

Zgodnie z art. 499 § 2 pkt 3 k.s.h., wartos¢ majatku Spotki Przejmowanej zostata ustalona na dzien 30
czerwca 2019 r., tj. na okreslony dzienh w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym nastgpi
ogtoszenie Planu Potgczenia.

Warto$¢ ksiegowg majgtku Spotki Przejmowanej ustalono na podstawie bilansu sporzadzonego
na dzien 30 czerwca 2019 r.

Ustalenie warto$ci majgtku Spotki Przejmowanej stanowi Zatgcznik nr 3 do Planu Potgczenia.
XIll. K SIEGI RACHUNKOWE

Zgodnie z art. 44a ust 1 i 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1047 z p6zn. zm., dalej: ,ustawa o rachunkowosci’) tgczenie sie spotek handlowych, rozlicza sie
i ujmuje na dzien potgczenia w ksiegach rachunkowych spdfki, na ktérg przechodzi majgtek tagczgcych
sie spotek (spofki przejmujgcej) albo nowej spotki powstatej w wyniku potgczenia (spotki nowo
zawigzanej) - metodg nabycia. W razie fgczenia sie spoétek, na skutek ktdérego nie nastepuje utrata
kontroli nad nimi przez ich dotychczasowych udziatowcédw, mozna zastosowaé metode fgczenia
udziatow.

W zwigzku z powyzszym Spéiki uzgadniajg, ze do potgczenia zastosowanie bedzie miata metoda
taczenia udziatéw.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zgodnie z art. 14 pkt. 5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (tj. Dz.U.
z 2015 r. poz. 184 ze zm.) potgczenie przez przejecie Spotki Przejmowanej przez Spotke Przejmujgca
nie podlega zgtoszeniu zamiaru koncentracji Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow,
poniewaz Spotki nalezg do tej samej Grupy Kapitatowe;.

Zgodnie z art. 499 § 2 k.s.h., zatgcznikami do Planu potagczenia s3a:



1. Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki Przejmujacej o potgczeniu spotek
(Zatgcznik nr 1);

2. Projekt uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow Spétki Przejmowanej o potaczeniu spoétek (Zatgcznik
nr 2);

3. Ustalenie wartosci majgtku Spotki Przejmowanej na dzien 30 czerwca 2019 r., tj. na okreslony
dzien w miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku o ogtoszenie Planu Potgczenia (Zatacznik
nr 3);

4. Oswiadczenie Spodtki Przejmowanej zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spotki
Przejmowanej sporzadzong dla celéw potgczenia na dzien 30 czerwca 2019 r., tj. na okreslony
dzien w miesigcu poprzedzajgcym ogtoszenie Planu Potgczenia, przy wykorzystaniu tych samych
metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny (Zatgcznik nr 4);

5. Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego dotyczaca Spotki Przejmujacej (Zatgcznik nr 5);

6. Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego dotyczacy Spoétki Przejmowanej (Zatgcznik nr 6).

Zatgczniki stanowig integralng czesé¢ Planu Potgczenia.
Zgodnie z art. 498 k.s.h. Zarzady Spotki Przejmujgcej oraz Spotki Przejmowanej uchwatami przyjety,

uzgodnity i zaakceptowaty Plan Potagczenia w dniu 31 lipca 2019 r., co zostato pisemnie stwierdzone
ztozonymi ponizej podpisami.

Zarzad ,,Orzet Biaty” S.A.: Zarzad Spedmar Sp. z.0.0.:
Michael Rohde Pedersen Joanna Stachaczyk
Prezes Zarzadu Prezes Zarzadu

Michat Janosz
Cztonek Zarzadu

Mikotaj Wierzbicki
Cztonek Zarzgdu






