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I.  SKEAD OSOBOWY RADY NADZORCZEJ | KOMITETU AUDYTU

Rada Nadzorcza Spotki Orzet Biaty S.A. dziata na podstawie Regulaminu Rady, Statutu Spodtki, uchwat Walnego
Zgromadzenia, Kodeksu spotek handlowych oraz Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym.

Rada Nadzorcza Spotki sktada sie z nie mniej niz pieciu i nie wiecej niz siedmiu cztonkdw. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej posiadaja nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentujg wysoki
poziom moralny, a takze poswiecajg niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajaca im w sposdb wtasciwy wykonywac ich funkcje w
Radzie Nadzorczej.

Sktad Rady Nadzorczej Orzet Biaty S.A. w okresie od 01.01.2020 r. do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania
przedstawiat sie nastepujaco:

. . . . Data sprawowania funkcji w Radzie
Imie i nazwisko Funkcja .
Nadzorczej
Michat Hulbéj Cztonek Rady Nadzorczej 01.01.2020 - nadal
Stawomir Czeszak Przewodniczgcy- Rady 01.01.2020 - 24.02.2020
Nadzorczej
) _ 01.01.2020 - 24.02.2020
Marek tebkowski Zastepca Przewodniczacego
Przewodniczgcy Rad 01.01.2020 - nadal
Adam Zdrojewski 9 y_ Y
Nadzorczej
Michat Mielniczuk Cztonek Rady Nadzorczej 01.01.2020 - 01.03.2021
Iwona Jakubowska Cztonek Rady Nadzorczej 24.02.2020 - nadal
Tomasz Sankowski Cztonek Rady Nadzorczej 24.02.2020 - nadal
Marzanna lwirniska-Mielniczuk Cztonek Rady Nadzorczej 01.03.2021 - nadal

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania Rada Nadzorcza Spotki dziata w sktadzie:

Adam Zdrojewski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Michat Hulbéj - Cztonek Rady Nadzorczej
Marzanna lwinska-Mielniczuk - Cztonek Rady Nadzorczej
Iwona Jakubowska - Cztonek Rady Nadzorczej
Tomasz Sankowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza, na podstawie kryteriow okreslonych w Zatgczniku nr Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005 roku oraz na podstawie ztozonych przez cztonkéw Rady Nadzorczej oswiadczen, ocenia, ze kryteria niezaleznosci
zostaty spetnione.

W 2020 roku Rada Nadzorcza Orzet Biaty S.A. spotkata sie 4 razy w ponizszych terminach:

17 lutego 2020 roku

24 lutego 2020 roku

06 lipca 2020 roku

07 grudnia 2020 roku
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Dodatkowo, Rada Nadzorcza podjeta uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
w nastepujacych terminach: 24.01.20207r., 05.02.2020 ., 17.02.2020 I, 21.02.2020 ., 24.03.2020 f., 27.03.2020 I, 16.04.2020
r., 25.05.2020T.

W ramach odbytych posiedzen i gtosowan Rada Nadzorcza tacznie podjeta 29 uchwat.

Zaproszenia na posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz materiaty na
posiedzenia przekazywane byly przez Spotke wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej zgodnie z wymogami formalnymi
okreslonymi Statutem Spotki i Regulaminem Rady Nadzorczej. Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej, podjete uchwaty i
inne dokumenty zwigzane z posiedzeniami Rady Nadzorczej znajdujg sie w siedzibie Spotki.

Rada Nadzorcza podczas posiedzen w roku 2020, podobnie jak w latach poprzednich gtéwnie zajmowata sie nastepujacymi
kwestami:

a) realizacja statutowych obowigzkow nadzoru korporacyjnego, w szczegdlnosci Rada Nadzorcza opiniowata wnioski
Zarzadu bedace przedmiotem obrad ZWZ,

b) podczas kazdego posiedzenia analizowata przedstawiong przez Zarzad aktualng dziatalnos¢ Spofki, jej sytuacje
ekonomiczno - finansowg oraz spotek zaleznych,

c) wspomagata Zarzad w analizie rynku, nadzorowata plany dalszego rozwoju Spotki oraz ustalone cele strategiczne do
realizacji przez cztonkow Zarzadu.

W okresie sprawozdawczym w ramach Rady Nadzorczej funkcjonowat Komitet Audytu. Komitet Audytu stanowi ciato
doradcze i opiniotwodrcze Rady Nadzorczej. Komitet Audytu dziata na podstawie Regulaminu Komitetu Audytu przyjetego
uchwata Rady Nadzorczej nr 799/X/2017 z dnia 13.09.2017 r., Polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do badania
ustawowego sprawozdania finansowego i skonsolidowanego Orzet Biaty S.A., Regulaminu Rady Nadzorczej, Statutu Spotki
oraz Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

W 2020 roku odbyty sie dwa posiedzenia Komitetu Audytu Orzet Biaty S.A. przy uzyciu srodkdw porozumiewania sie na
odlegtos¢, tj. w formie telekonferencji: w dniu 14.04.2020 r oraz w dniu 21.09.2020 .

Dodatkowo, Komitet Audytu podjat uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
w nastepujacych terminach: 16.04.2020r., 18.06.20207.

Sktad Komitetu Audytu Orzet Biaty S.A. w okresie od 01.01.2020 r. do dnia sporzadzenia Sprawozdania przedstawiat sie

nastepujaco:
oNF - . Data sprawowania funkgji
Imie i nazwisko Funkcja L.
w Komitecie Audytu

Michat Hulbéj Przewodniczgcy Komitetu Audytu 01.01.2020 - nadal
Stawomir Czeszak Cztonek Komitetu Audytu 01.01.2020 - 24.02.2020
Michat Mielniczuk Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu | 01.01.2020 - 01.03.2021

Tomasz Sankowski Cztonek Komitetu Audytu 24.02.2020 - nadal

Marzanna Iwinska-Mielniczuk | Wiceprzewodniczaca Komitetu Audytu | 01.03.2021 - nadal

Na dzien sporzadzenia Sprawozdania w sktad Komitetu Audytu wchodza:

Michat Hulbdj — Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Marzanna Iwinska-Mielniczuk - Wiceprzewodniczaca Komitetu Audytu
Tomasz Sankowski — Cztonek Komitetu Audytu
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Osoby spetniajgce ustawowe kryteria niezaleznosci:

Michat Hulboj - Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Michat Mielniczuk - Wiceprzewodniczgcy Komitetu Audytu
Marzanna lwinska-Mielniczuk - Wiceprzewodniczaca Komitetu Audytu

Osoby posiadajgce wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w ktdrej dziata Emitent:
Stawomir Czeszak - Cztonek Komitetu Audytu
Tomasz Sankowski - Cztonek Komitetu Audytu

Osoby posiadajgce wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych:

Michat Hulboj - Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Stawomir Czeszak - Cztonek Komitetu Audytu
Marzanna lwinska-Mielniczuk - Wiceprzewodniczgca Komitetu Audytu

II.  SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W ROKU 2020

W 2020 roku Rada Nadzorcza dziatata zgodnie ze swoim Regulaminem, Statutem Spofki, przyjetymi do stosowania przez
Spotke zasadami tadu korporacyjnego okreslonymi w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016” oraz
obowiazujgcymi przepisami prawa. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonywali swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Rada Nadzorcza w obecnym sktadzie umozliwiata potaczenie bardzo réznorodnych doswiadczen zawodowych oraz szerokich
kompetencji jej Cztonkdw z korzyscig dla dziatalnosci Spotki Orzet Biaty S.A., a takze zapewniata prawidtowa ocene pracy
Zarzadu Spotki. Cztonkowie Rady Nadzorczej kierowali sie w swoim postepowaniu interesem Spotki oraz niezaleznoscig
opinii i sadow.

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca sytuacje, w wyniku ktorych Cztonkowie Rady Nadzorczej musieliby
poinformowac o istniejagcym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania, a w efekcie musieliby powstrzymac sie od
zabierania gfosu w dyskusji na posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz od gtosowania nad uchwata w sprawie, w ktorej zaistniat
konflikt interesow.

W ocenie Rady Nadzorczej, Rada w 2020 roku w sposob prawidtowy wywigzywata sie ze swoich obowigzkdw. W zakresie
swojej dziatalnosci wykazywata sie sumiennoscia, rzetelnoscig oraz niezbedna wiedzg i konsekwencjg, co jest gwarantem
prawidtowego wykonywania nadzoru nad wszystkimi istotnymi aspektami dziatalnosci Spotki Orzet Biaty S.A. Ponadto, Rada
Nadzorcza wykonywata swoje obowigzki zgodnie z wszelkimi wymogami formalnoprawnymi.

W ramach swoich obligatoryjnych obowigzkéw Rada Nadzorcza dokonata:

— analizy materiatdw, sprawozdan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej Orzet Biaty za
rok obrotowy 2020 wraz z opiniami biegtego rewidenta,
—  analizy sprawozdan oraz wnioskdw Zarzadu co do sposobu przeznaczenia zysku za rok 2020.

W wykonywaniu czynnosci nadzoru nad procesem sprawozdawczosci finansowej w Spoétce oraz nad funkcjonowaniem
systemu kontroli wewnetrznej, dziatalnosci audytu wewnetrznego i procesem zarzadzania ryzykiem, Rade Nadzorcza
wspomagat w okresie sprawozdawczym zakoriczonym w dniu 31.12.2020 r. Komitet Audytu Orzet Biaty S.A. W ww. okresie
sprawozdawczym w sktad Komitetu Audytu wchodzili cztonkowie Rady Nadzorczej spetniajgcy wszystkie kryteria ustawowe.

Z powyzszych wzgleddw dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w roku 2020 zostaje pozytywnie oceniona.
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lll.  OCENA DZIALALNOSCI SPOLKI
SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ | COMPLIANCE

Rada Nadzorcza, po dokonaniu przegladu, pozytywnie ocenia sposéb realizowania kontroli wewnetrznej w Spdtce oraz
uwaza, ze funkcjonujgcy system kontroli wewnetrznej i compliance jest dostosowany do jej potrzeb, wtasciwie zabezpiecza
Spotke przed nieprawidtowosciami w zakresie sporzadzania sprawozdawczosci finansowej oraz pozwala na biezacy nadzor
procesu sprawozdawczosci. Umozliwia sprawny i rzetelny przeptyw informacji finansowych oraz pozafinansowych w Grupie,
co pozwala rowniez Radzie Nadzorczej na sprawowanie skutecznego nadzoru.

Orzet Biaty S.A. posiada dostosowany do swoich potrzeb system kontroli wewnetrznej oraz zarzgdzania ryzykiem w procesie
sprawozdawczosci finansowej, ktéry umozliwia sprawny i rzetelny przeptyw informacji finansowych oraz pozafinansowych
miedzy poszczegdlnymi komaérkami organizacyjnymi Spotki.

W Spotce ponadto dziata zespot audytorow wewnetrznych Zintegrowanego Systemu Zarzadzania (ZSZ) Jakoscig,
Srodowiskowego i BHP, ktérego gtéwnym zadaniem jest przeprowadzanie audytéw wewnetrznych w celu prawidtowego
funkcjonowania i doskonalenia ZSZ.

W Spétce w ramach funkcjonujacych procedur compliance sprawowany jest nadzér nad wiasciwym przestrzeganiem
wszelkich zarzadzen i procedur wdrozonych w Spétce.

W Spétce funkcjonuje takze procedura anonimowego zgtaszania naruszen, ktéra requluje zasady zgtaszania odpowiednim
osobom/organom Spétki informacji o wszelkich nieprawidtowosciach inaduzyciach prawa lub naruszeniu wewnetrznych
regulacji, procedur i standardéw etycznych obowigzujgcych w Orzet Biaty S.A. Rada Nadzorcza ocenia, ze stopien
adekwatnosci i skutecznosci funkcjonowania procedury jest satysfakcjonujacy i odpowiedni.

OCENA SPOSOBU WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH

Spotka posiada wdrozong Polityke Informacyjng, zaktualizowang Zarzadzeniem Zarzadu Spotki z dnia 21.07.2020r., zgodna z
Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/57/UE z dnia 16.04.2014 r. w sprawie sankcji karnych za naduzycia na rynku
(Market Abuse Directive — MAD), Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16.04.2014 r. w
sprawie naduzy¢ na rynku (Market Abuse Regulation — MAR) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/2115 z dnia 27 listopada 2019 r. zmieniajagcym dyrektywe 2014/65/UE oraz rozporzadzenia (UE) nr 596/2014 i (UE)
2017/1129 w odniesieniu do promowania korzystania z rynkéw rozwoju MSP. Zatgcznikami do ww. Polityki Informacyijnej sa
procedury dotyczace sporzadzania i publikacji biezacych oraz okresowych raportéw finansowych. Procedury te okreslaja
zasady i zakres raportowania oraz odpowiedzialnosci w przedmiocie sporzadzania raportow okresowych oraz sprawozdan
finansowych, w tym zapewnienia ich jakosci i poprawnosci, autoryzacji oraz publikacji. Zatacznikami do wyzej wymienionego
Zarzadzenia s3 rowniez ,Regulamin obiegu informacji poufnych” oraz ,Procedura ograniczen”, w ktdrej zdefiniowano
ograniczenia w zakresie nabywania i zbywania papieréw wartosciowych Spétki w odniesieniu do osob petnigcych obowigzki
zarzadcze i 0s6b blisko zwigzanych.

Zgodnie z funkcjonujacymi procedurami nadzdr nad sporzadzaniem raportdéw rocznych oraz skonsolidowanych raportéw
rocznych petni Zarzad Spotki. Opracowanie kwartalnych, potrocznych i rocznych raportéw okresowych odbywa sie na
podstawie otrzymanych danych od oséb odpowiedzialnych za poszczegdlne obszary biznesu w Spotce. W roku 2020 nad
przygotowaniem sprawozdan finansowych nadzdr sprawowat Wiceprezes Zarzadu — Dyrektor Naczelny.

Za sporzadzenie sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest Gtdwny Ksiegowy Spotki. Spotka Orzet Biaty S.A. stosuje
spojne zasady ksiegowe, prezentujac dane finansowe w sprawozdaniach finansowych i okresowych raportach gietdowych.
Spotka prowadzi ksiegi rachunkowe w zintegrowanych systemach informatycznych.
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Pdtroczne sprawozdania finansowe Spotki podlegajg przegladowi, a skonsolidowane i jednostkowe roczne sprawozdania
finansowe Spotki badaniu przez niezaleznego biegtego rewidenta.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze Spétka w 2020 r. prawidtowo wypetniata obowiazki informacyjne dotyczace stosowania zasad
fadu korporacyjnego, okreslone w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentdw papierow wartosciowych. Zgodnie z przyjetymi procedurami, Spoétka niezwtocznie
informowata o wymaganych przepisami wydarzeniach, co pozwalato akcjonariuszom na staty dostep do informacji w
jednakowym czasie. Informacje byty publikowane zaréwno w serwisach informacyjnych zwigzanych z Gietda Papierow
Wartosciowych, jak i na stronie internetowej Spétki. W roku 2020 Spoétka w terminie przekazywata raporty okresowe, ktore
byty sporzadzane zgodnie z zasadami rachunkowosci oraz obowigzujgcymi przepisami.

SPRAWOZDANIE Z WYBORU BIEGLEGO REWIDENTA DO ZBADANIA SPRAWOZDANIA
FINANOWEGO SPOLKI

W dniu 01.02.2019 r. Spotka zamiescita na stronie internetowej Emitenta zapytanie ofertowe Rady Nadzorczej Spotki Orzet
Biaty S.A., zgodnie z przyjeta polityka i procedura, w zakresie wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego
sprawozdania finansowego i skonsolidowanego Orzet Biaty S.A. na lata 2019-2020. Zapytanie dodatkowo zostato rozestane
do potencjalnych oferentéw.

Komitet Audytu Spotki dziatajac w oparciu o Polityke i procedure wyboru firmy audytorskiej do badania ustawowego
sprawozdania finansowego i skonsolidowanego Orzet Biaty S.A. zarekomendowat uchwatg nr 1/2019 Radzie Nadzorczej Orzet
Biaty S.A., wybdr PricewaterhouseCoopers Polska spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig Audyt sp.k. (dalej: PwC).

Rada Nadzorcza Spotki po zapoznaniu sie z ofertami oraz rekomendacja Komitetu Audytu dokonata wyboru firmy
audytorskiej, tj. PricewaterhouseCoopers Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp.k., z siedzibg w
Warszawie przy ul. Lecha Kaczynskiego 14, ktdra jest wpisana na liste podmiotdw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentdw pod numerem ewidencyjnym 144.

W dniu 19.07.2019 r. zostata podpisana umowa z Biegtym Rewidentem o dokonanie przegladu i badania jednostkowych
sprawozdan finansowych Spoétki oraz sprawozdan skonsolidowanych Grupy Kapitatowej. Umowa zostata zawarta na okres
umozliwiajacy przeprowadzenie przegladu i badania sprawozdan finansowych za lata 2019 - 2020.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposob przeprowadzenia wyboru firmy audytorskie;.
SYSTEM ZARZADZANIA RYZYKIEM ISTOTNYM DLA SPOtKI

Spotka Orzet Biaty S.A. generuje zdecydowang wiekszos¢ przychoddw w Grupie Kapitatowej, w zwigzku z tym ryzyka
ponoszone przez Spotke dominujaca sg ryzykami dziatalnosci catej Grupy.

Za zarzadzanie ryzykiem istotnym dla Grupy odpowiedzialny jest Zarzad Spotki Orzet Biaty S.A., natomiast na poziomie
poszczegolnych spodtek zaleznych ich Zarzady. W ramach budowania strategii Grupy Orzet Biaty zostaty zdiagnozowane
gtéwne  obszary ryzyka istotnego dla  Spotki, ktére opisane zostaty zaréwno w  sprawozdaniu
z dziatalnosci Spotki za rok 2020, jak i w skonsolidowanym sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Orzet Biaty za rok
2020.

Podstawowe czynniki ryzyka mogace wptynac¢ na wynik finansowy Spatki to:
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e ryzyko zmian notowan otowiu na Londynskiej Gietdzie Metali (London Metal Exchange — LME),
e ryzyko walutowe,
e ryzyko kredytowe.

Zarzad weryfikuje i uzgadnia zasady zarzadzania w kazdym z rodzajéw tych ryzyk.

Do podstawowych celéw zarzgdzania ryzykiem finansowym Spoétki nalezy:
e eliminowanie ujemnych skutkow negatywnych zmian notowan otowiu na LME i kursu USD/PLN,
e zapewnienie ptynnosci finansowej.

Spotka posiada Procedure i instrukcje zabezpieczenia ryzyka zmian notowan otowiu oraz kurséw walutowych, ktdra miedzy
innymi:

a) dopuszcza mozliwosc zawierania transakcji zabezpieczajacych ceny otowiu nie tylko z brokerami na The London
Metal Exchange (,LME"), ale réwniez z bankami komercyjnymi,

b) rozszerza mozliwosci korzystania z dostepnych na rynku produktdw zabezpieczajgcych w postaci réznego typu opcji
walutowych,

¢) umozliwia zabezpieczenie ryzyka wynikajacego z ekspozycji walutowej na premiach Spétki.

Rada Nadzorcza, po dokonaniu przegladu systemu zarzadzania ryzykiem, pozytywnie go ocenia oraz uwaza, ze jest on
dostosowany do jej potrzeb, wtasciwie zabezpiecza Spodtke przed nieprawidtowosciami oraz pozwala na biezacy nadzor.

OCENA STOSOWANIA POLITYKI SPONSORINGOWEJ

Dziatalnos¢ sponsoringowa w Spodtce prowadzona jest w oparciu o przyjeta Polityke Sponsoringows. Zgodnie z jej
zatozeniami w swojej dziatalnosci sponsoringowej Orzet Biaty S.A. chce gtdwnie wspierac:
a. aktywizowanie lokalnej spotecznosci, promowanie aktywnego zdrowego stylu zycia, sportu
zaréwno amatorskiego jak i zawodowego;
b. dzieci i mtodziez w sasiedztwie obiektow/zaktadow firmy w zakresie ich edukacji ekologicznej,
wzmacnianie swiadomosci dbania o sSrodowisko;
c. dziataniaiimprezy organizowane dla pracownikdw Spotki;
inne dziatania uznane przez Spotke za istotne.

Decyzje o przyznaniu wsparcia byty zatwierdzone w formie Uchwat Zarzadu Spétki. W przypadku, gdy wartos¢ wsparcia dla
dziatan przekroczyta kwote 10.000 zt (dziesie tysiecy ztotych) Zarzad Spoétki uzyskiwat zgode Rady Nadzorczej na
zaangazowanie srodkéw finansowych w okreslone wsparcie. Zasada ta, zgodnie z postanowieniami Polityki sponsoringowej,
nie odnosi sie do srodkéw przeznaczonych na dziatania i imprezy organizowane dla pracownikow Spétki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia prowadzong przez Spotke Orzet Biaty S.A. dziatalnos¢ sponsoringowa. W ocenie Rady
Spotka prowadzita ja zgodnie z przyjeta polityka w zakresie sponsoringu. Rada uzasadnia jej racjonalnos¢. Spotka gtownie
sponsoruje  aktywnos¢ dzieci w  sasiedztwie obiektow/zaktadéw  firmy, wspiera lokalng  spotecznos¢
i Srodowisko, dbajac tym samym o rozwoj miasta, w ktorym znajduje sie siedziba Spotki. Ww. polityka podporzadkowana jest
ogolnej strategii rozwoju firmy i stanowi integralna czes¢ jej komunikacji z rynkiem i spotecznoscia lokalng. Spdtka w swojej
dziatalnosci sponsoringowej stosuje sie do zasad rownowagi, przejrzystosci, dostepnosci i rozwoju.

SPRAWOWANIE NADZORU NAD DZIAEALNOSCIA SPOLKI

W 2020 roku najistotniejszym czynnikiem ksztattujgcym funkcjonowanie Spoétki, byta pandemia. Wptyw COVID - 19
zauwazalny byt we wszystkich aspektach dziatalnosci, zaréwno w skali globalnej, powodujgc znaczne ograniczenia w
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przeptywie towardw, jak i w skali lokalnej, powodujac koniecznosc¢ elastycznego reagowania na nowe obostrzenia sanitarne.
Pomimo trudnej sytuacji epidemicznej, Spodtka, dzieki optymalizacji proceséw, wypracowata wzrost rentownosci przy
jednoczesnym spadku wolumenu sprzedanego ofowiu.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje ,,Orzet Biaty” S.A. i Grupy Orzet Biaty na koniec 2020 roku. Stwierdza, ze
nie wystepuja ryzyka zagrazajgce kontynuacji dziatalnosci Spatki oraz jej Grupy.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sprawozdania finansowe i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Orzet Biaty S.A. i jej
Grupy za 2020 rok. Ocenia, ze we wszystkich istotnych aspektach zostaly one sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, zasadami rachunkowosci i standardami, atakze zgodnie ze stanem faktycznym ujawnionym
w ksiegach, a sprawozdania Zarzadu uznaje za rzetelne i pozwalajgce dobrze oceni¢ sytuacje Spétki i Grupy. Dlatego
akceptuje wnioski Zarzadu Spétki do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie ww. sprawozdan,
przeznaczenie zysku za 2020 r. na kapitat zapasowy Spotki, ponadto Rada Nadzorcza akceptuje wnioski Zarzadu do
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia dotyczace udzielenia Cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania
obowiagzkéow w roku obrotowym 2020.

Podpisy:
Adam Zdrojewski
(Przewodniczqcy Rady Nadzorczej) .............................................
Michat Hulbgj

(Cztonek Rady Nadzorczej) e

Marzanna Iwinska-Mielniczuk
(Cztonek Rady Nadzorczej)

Iwona Jakubowska
(Cztonek Rady Nadzorczej)

Tomasz Sankowski
(Cztonek Rady Nadzorczej)



