Zalacznik do uchwaly Rady Nadzorczej Spotki ,,Orzet Biaty” S.A.
z dnia 19.05.2023r.

Regulamin Komitetu Audytu Orzet Biaty S.A.

§1.
Funkcja Komitetu Audytu
1.

Komitet Audytu jest ciatem doradczym i opiniotwdrczym dziatajgcym kolegialnie w ramach
struktury Rady Nadzorczej Spétki Orzet Biaty S.A.

Komitet Audytu petni swoje funkcje konsultacyjno-doradcze dla Rady Nadzorczej Spétki.
2.

Zadania Komitetu Audytu sg realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskdw,
opinii sprawozdan dotyczacych zakresu jego zadan, w formie uchwat podjetych przez Komitet
Audytu

8§ 2.
Sktad Komitetu Audytu
1.

Komitet Audytu sktada sie z co najmniej trzech czionkdw, w tym z Przewodniczacego Komitetu
Audytu, powotywanych przez Rade Nadzorczg na okres jej kadencji sposrdd cztonkéw Rady
Nadzorczej zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami Spoétki, w tym zgodnie z Regulaminem
Rady Nadzorczej.

2.

Z zastrzezeniem paragrafu 3, Rada Nadzorcza dokonuje wyboru Cztonkéw Komitetu Audytu,
w tym Przewodniczacego, na swym pierwszym posiedzeniu danej kadencji.

3.

Wiekszo$¢ Cztonkdw Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, spetnia kryteria
niezaleznosci okresSlone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

4.

Do udziatu w posiedzeniach Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ inne osoby
pracujgce badz tez wspotpracujgce ze Spotkg Orzet Biaty S.A. lub Spotkami powigzanymi.



5.

Przynajmniej jeden Cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

6.

Cztonkowie komitetu audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
jednostka zainteresowania publicznego. Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli
przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy
lub poszczegdlni cztonkowie w okreSlonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z
zakresu tej branzy.

7.

Spodtka moze zbierac od cztonkéw Rady, ktérzy wyrazajg zgode na kandydowanie do Komitetu
Audytu, oswiadczenia o spetnianiu kryteridw niezaleznosci/wiedzy/umiejetnosci, o ktdrych
mowa w ust. 3, 5i 6 powyzej.

8.

Przewodniczagcym Komitetu Audytu nie moze zosta¢ wybrany Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

§ 3.
Zmiany w skitadzie osobowym Komitetu Audytu

1.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu Audytu
przed uptywem kadencji catej Rady Nadzorczej, badz ztozenia przez niego rezygnacji z
petnienia funkcji w Komitecie Audytu, Rada Nadzorcza uzupetnia skiad Komitetu przez
dokonanie wyboru nowego czionka Komitetu na okres do uptywu kadencji Rady Nadzorczej.

W sytuacji, gdy w raz z wygasnieciem mandatu Cztonka Rady Nadzorczej wybranego do
Komitetu Audytu, w sktad Komitetu Audytu nie bedzie wchodzit Zaden czionek, spetniajacy
wymogi, o ktérych mowa w § 2 ust. 5 i 6 niniejszego Regulaminu, wybor takiej osoby nastgpi
niezwtocznie po odbyciu sie Walnego Zgromadzenia odpowiednio zmieniajgcego sktad Rady
Nadzorczej.

2.

Niezaleznie od sytuacji okreSlonej w ust. 1, Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym
czasie, uchwatg Rady Nadzorczej, odwotany ze skfadu Komitetu Audytu.

§4.
Podstawowe zadania Komitetu Audytu

1.

Podstawowymi zadaniami Komitetu Audytu jest doradzanie i wspieranie Rady Nadzorczej w
wykonywaniu jej statutowych obowigzkéw kontrolnych i nadzorczych oraz:



a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej w Spotce i jej Grupie Kapitatowej,

b) monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

c) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i
ustalen Agencji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej;

2.

Zadaniami Komitetu Audytu wynikajgcymi z nadzorowania polityki finansowej oraz
wewnetrznej Spotki Orzet Biaty S.A., sg w szczegdlnosci:

a) regularny kontakt z Prezesem Zarzadu Spdtki oraz Zespotem Zarzadzajgcym Spotki, z
Cztonkami Zarzadu Spotek powigzanych, w celu omdwienia sytuacji finansowej Spétki oraz
Spotek powigzanych, dokonywanych zmian dotyczacych metod rachunkowosci i zatozen do
budzetdw,

b) zapewnienie skutecznosci funkcjonowania Spotki Orzet Biaty S.A. oraz Spotek powigzanych
przez nadzor nad zmianami personalnymi na znaczacych stanowiskach w Spdtce oraz w
Spotkach powigzanych, poprzez regularny kontakt z Prezesem Zarzadu oraz pozostatymi

Cztonkami Zarzadu,

c) okresowy przeglad systemu kontroli wewnetrznej Spotki Orzet Biaty S.A. w zakresie
mechanizmdw kontroli finansowej, oceny ryzyk oraz jego zgodnosci z przepisami,

d) okresowy przeglad systemu monitorowania w zakresie finansowym Spotek powigzanych,

e) dokonywanie corocznej oceny w zakresie istnienia lub nieistnienia potrzeby wyodrebnienia
organizacyjnego funkcji audytu wewnetrznego w Spotce,

f) zdawanie relacji z dziatalnosci Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej, co najmniej dwa razy w
roku.
3.

Do zadan Komitetu Audytu w zakresie dziatalnosci biegtych rewidentéw i firmy audytorskiej
nalezg w szczegolnosci:

a) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

b) weryfikowanie efektywnosci pracy osoby (podmiotu) petnigcej funkcje biegtego
rewidenta,

w szczegolnosci przez kontakt z biegtym rewidentem w trakcie przeprowadzania badania
sprawozdan finansowych Spdtki Orzet Biaty S.A., w celu omdwienia postepu prac,
ewentualnego wyjasnienia watpliwych kwestii, zastrzezen biegtego rewidenta co do
stosowanej polityki rachunkowosci lub systemoéw kont roli wewnetrznej,

c) omdwienie z biegtym rewidentem Spétki charakteru i zakresu badania rocznego oraz

przegladow okresowych sprawozdan finansowych,



d) przeglad z badanych przez audytoréw okresowych i rocznych sprawozdan finansowych
Spotki Orzet Biaty S.A. ze skoncentrowaniem sie w szczegdlnosci na:

- wszelkich zmianach norm, zasad i praktyk ksiegowych ,

- gtéwnych obszarach podlegajgcych badaniu,

- znaczacych korektach wynikajgcych z badania,

- zgodnoSci z obowigzujgcymi  przepisami dotyczgcymi prowadzenia rachunkowosci i
sprawozdawczosci;

e) informowanie Rady Nadzorczej Spétki o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposdb
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej Spotki a takze jaka
byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

f) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie
przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem Spotki,

g) opracowywanie polityki procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

h) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie,
przez podmioty powigzane z tg firma audytorskg oraz czionka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem,

i) przedstawienie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawach dotyczacych powotania
biegtych rewidentéw lub firm audytorskich, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt g)

i h).

j) przedktadanie zalecern majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowej w Spotce

4,

Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Komitetowi Audytu wspieranie Rady Nadzorczej w zakresie
wykonywania innych, niz okreslone w ust. 1, czynno$ci nadzorczych.

§ 5.
Sposdb wyboru firmy audytorskiej
1.

Komitet Audyt opracowuije polityke i procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia
badania.

2.

Komitet Audytu przedstawia Radzie Nadzorczej Orzet Biaty S.A. rekomendacje, w ktorej
powinien:

a) wskazac firme audytorska, ktorej rekomenduje powierzy¢ badanie ustawowe,



b) o$wiadczy¢, ze rekomendacja jest wolna od wptywdw stron trzecich,

) stwierdzi¢, ze Spdtka nie zawarta uméw zawierajgcych klauzule, ktére ograniczatyby
mozliwos¢ wyboru firmy audytorskiej przez organ dokonujacy wyboru firmy audytorskiej,
na potrzeby przeprowadzenia badania ustawowego sprawozdan finansowych Spétki, do
okreslonych kategorii lub wykazow firm audytorskich.

3.

W przypadku gdy wybér firmy audytorskiej nie dotyczy przedtuzenia umowy o sprawozdania
finansowego, rekomendacja Komitetu Audytu powinna zawiera¢ przynajmniej dwie mozliwosci
wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem oraz wskazaniem uzasadnionej preferencji
Komitetu Audytu wobec jednej z nich.

§6.
Uprawnienia Komitetu Audytu

1.

Komitet Audytu moze zada¢ przedtozenia przez Spétke Orzet Biaty S.A. lub Spdtki powigzane
okreslonej informacji z zakresu ksiegowosci, finanséw, audytu wewnetrznego i zarzadzania
ryzykiem, niezbednej do wykonywania jego czynnosci.

2.

Komitet Audytu powinien by¢ informowany o metodzie ksiegowania istotnych i nietypowych
transakcji w przypadku mozliwosci zastosowania réznych rozwigzan.

3.

Komitet Audytu ma prawo zaprasza¢ na swoje posiedzenia Cztonkéw Zarzadu Spotki Orzet
Biaty S.A. i cztonkéw Zespotu Zarzadzajgcego i innych pracownikéw lub wspotpracownikow
Spotki | Spétek powigzanych oraz osoby (przedstawicieli podmiotu) petnigcej funkcje biegte go
rewidenta, jesli uzna to za stosowne.

4,

Komitet Audytu moze zada¢ omowienia przez kluczowego biegtego rewidenta z Komitetem
Audytu, Zarzadem, Radg Nadzorczg Spotki kluczowych kwestii wynikajgcych z badania, ktére
zostaty wymienione w sprawozdaniu dodatkowym, o ktérym mowa w art. 11 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady nr 537/2014.

5.

Wewnetrzni audytorzy i biegli rewidenci majg zagwarantowany bezposredni dostep do
Cztonkoéw Komitetu Audytu.

6.

Komitetowi Audytu powinny by¢ przedktadane na jego Zzadanie harmonogramy pracy
audytorow wewnetrznych i biegtych rewidentow.



7.

Rekomendacje i oceny Komitetu Audytu sg przyjmowane w drodze uchwaty i mogg by¢
podejmowane w trybie obiegowym Ilub przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw
prawa. Rekomendacje i oceny prezentowane sg Radzie Nadzorczej przez Przewodniczgcego
Komitetu Audytu.

8.

Prezes Zarzadu Spotki Orzet Biaty S.A. informowany jest o przedktadanych przez Komitet
Audytu Radzie Nadzorczej rekomendacjach i ocenach.

§7.
Zasady funkcjonowania Komitetu Audytu

1.

Posiedzenia Komitetu Audytu powinny odbywac sie nie rzadziej niz dwa razy do roku przed
opublikowaniem przez Spotke Orzet Biaty S.A. sprawozdan finansowych (potrocznych i
rocznych) bedacych elementem raportu pétrocznego i raportéw rocznych Spotki.

2.

Pracami Komitetu kieruje Przewodniczacy Komitetu Audytu. Sprawuje on rowniez nadzor nad
przygotowaniem porzadku obrad, organizowaniem dystrybucji dokumentdw i sporzadzaniem
protokotdw z posiedzen Komitetu Audytu.

3.

Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu Audytu, ktéry zaprasza na
Posiedzenia Cztonkdéw Komitetu Audytu.

4.

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia nalezy przesta¢ Cztlonkom Komitetu Audytu za
posrednictwem listdw poleconych, poczty kurierskiej lub w formie elektronicznej nie pdzniej
niz na 7 dni przed posiedzeniem Komitetu Audytu. W sprawach nagtych Posiedzenia Komitetu
moga by¢ prowadzone bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy Cztonkowie Komitetu Audytu
wyrazg na to zgode, przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ (Srodkdw telekomunikacyjnych - telefon, fax, telekonferencja, poczta elektroniczna,
itp. $rodki techniczne), w sposdb umozliwiajgcy porozumienie sie wszystkich uczestniczacych
w nim cztonkdw. Z przebiegu gtosowania w przedmiotowym trybie sporzadza sie protokot,
ktory podpisywany jest przez wszystkich uczestnikow na najblizszym posiedzeniu Komitetu. W
protokole z gtosowania w przedmiotowym trybie powinna znalezé sie adnotacja o
zastosowanym trybie gtosowania.

Przebieg posiedzenia Komisji przeprowadzonego przy wykorzystaniu Srodkdw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ moze byc takze zapisany przy pomocy urzadzenia do
utrwalania dzwieku.



5.

Przewodniczacy Komitetu moze zapraszac¢ na posiedzenia Komitetu Audytu Cztonkdw Zarzadu
Spotki Orzet Biaty S.A. jak réwniez Cztonkdw Zespotu Zarzgdzajgcego Spétki, Cztonkdow
Zarzadow Spoétek powigzanych oraz w uzgodnieniu z Prezesem Zarzadu Spétki innych
pracownikdw i wspdtpracownikdow Spotki jak réwniez osoby postronne, ktérych udziat w
posiedzeniu jest przydatny dla realizacji zadan Komitetu Audytu.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu
Audytu.

6.

Uchwaty Komitetu sg podejmowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw cztonkdw, przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu Komitetu Audytu. Przez bezwzgledng wiekszos¢ gtosdw
nalezy rozumie¢ wiecej niz potowe gtoséw oddanych.

7.

Cztonkowie Komitetu Audytu mogg gtosowac nad podjeciem uchwat wylgcznie osobiscie,
poprzez udziat w posiedzeniu Komitetu. Komitet Audytu moze takze podejmowacé uchwaty w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkdw porozumiewania sie na odlegtos¢.

8.

Komitet Audytu jest uprawniony do sktadania wnioskdw do Rady Nadzorczej Spdtki o podjecie
przez Rade Nadzorczg uchwaly w sprawie opracowania dla potrzeb Komitetu ekspertyz lub
opinii dotyczacych zakresu zadan Komitetu Audytu lub zatrudnienia doradcy.

9.

Komitet Audytu jest zobowigzany sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.

10.

Obstuge Komitetu Audytu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spétka Orzet Biaty
S.A.

Podpisy cztonkow Rady Nadzorczej:

Adam ZdrojewsKi......ccoumrmummnmsinmmsnsmnnssmnnnssnnnnnns
Michal HulbOj.....ceeeuemmmmmmemnnnnssssssssssssssnnnas
Tomasz SaNKOWSKi.....c.corevereinrasnsreisasasnnsanas
Iwona Jakubowska..........cecvirmmeinrmninnnennanaans

Michal MielNiCZUK.....cvcverrrermrerarasnsasasnsasssnsnsnss
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Karol ZacharkieWiCzZ.......ccvveeremrnnemssnssnnssnnsnnnnns



